
CURRICULUM VITAE ET STUDIORUM 

 

Vacca Maria Marcella Dirigente scolastico   

 

TITOLO DI STUDIO  

 

 Laurea in Materie Letterarie, presso l’Università degli Studi di Cagliari – Facoltà di Ma-

gistero  - conseguita in data 28/03/1990 con votazione pari a 110/110 

 

ABILITAZIONI ALL’INSEGNAMENTO 

 

 Scuola Primaria – Posto comune;  

 classe di concorso A043 – A050 (scuola secondaria di primo grado, scuola secondaria di 

secondo grado). 

 

PERCORSO LAVORATIVO  - da settembre 1983 al 31 agosto 2007 docente di scuola pri-

maria a tempo indeterminato. 

 

 Immissione nei ruoli della scuola primaria, in qualità di vincitrice di concorso ordinario 

per esami e titoli, a decorrere dall’anno scolastico 1983/1984; 

 dall’anno scolastico 1991/1992 ricopre numerosi incarichi nell’ambito della leadership 

intermedia (referente di Plesso,membro di Commissioni di Sperimentazione e di Area a 

Rischio, Coordinatore del Pof, Funzione Strumentale per il POF , collaboratore del Diri-

gente e collaboratore vicario del Dirigente) oltre ad incarichi plurimi in qualità di mem-

bro del Consiglio di Circolo; 

  Svolge incarichi di formazione sulla valutazione dei docenti neo immessi in ruolo pres-

so il Circolo Didattico di Assemini e ricopre l’incarico di Commissario nel Concorso 

Ordinario per l’immissione in ruolo dei docenti di scuola primaria; 

 Svolge incarichi di formazione sull’Intercultura e sull’integrazione nell’ambito di pro-

getti contro la dispersione scolastica; collabora a progetti di area a rischio;    

 Partecipa a numerosi corsi di  aggiornamento sulle seguenti tematiche:  

 piano pluriennale del Ministero sulla didattica delle discipline correlato ai Nuovi Pro-

grammi del 1985;  

 Partecipa al progetto Helios per l’integrazione della Diversa Abilità;  

 Formazione sulla cultura degli zingari a cura dell’AIZO; 

 Progetto genitori;  

 Progetti sull’educazione alla salute;  

 Progetti dell’UNICEF sui diritti dell’Infanzia;   

 Percorsi di didattica della storia e della lingua italiana; 

 Percorsi su Intercultura; 

 Percorsi sull’integrazione scolastica e sulla valutazione; 



 Partecipa al Corso Concorso ordinario selettivo di formazione per il reclutamento dei Di-

rigenti  Scolastici per la scuola primaria e secondaria di primo grado e per la scuola se-

condaria superiore e per gli istituti educativi (DDG 22/11/2004) ed è immessa nei ruoli 

dell’Area V della Dirigenza Scolastica a decorrere dallo 01/09/2007, con tirocinio di 

formazione presso il Convitto Nazionale “Vittorio Emanuele II” di Cagliari con proget-

tazione sulla Cittadinanza Europea.. 

 2007 -  Attestato di docente esperto in Italiano L2, conseguito attraverso percorso in pre-

senza e su piattaforma dell’Università Ca’ Foscari di Venezia, certificato dall’Ufficio 

scolastico Regionale 

 

INCARICHI CV  

 

 Dal 2007 ad oggi      

  Incarichi del Direttore Regionale e ministeriali:  

 esperto per l’INVALSI della Provincia di Cagliari per la scuola primaria 

  membro nel Consiglio d’Amministrazione del Convitto Nazionale “ Vittorio Emanuele 

II” di Cagliari;  

 Direttore dei corsi di formazione di Lingua Inglese per i docenti di scuola primaria; 

  membro della Commissione Regionale di Valutazione  dei Progetti Ministeriali di Area a 

Rischio;  

 membro della Commissione Regionale per la procedura di selezione per la copertura dei 

posti per lo svolgimento dei compiti connessi con l’attuazione dell’autonomia; 

  membro della Commissione incaricata di ridefinire le fasce di complessità delle Istituzio-

ni scolastiche;  

 membro della Commissione incaricata di elaborare un progetto di formazione per i docen-

ti del primo ciclo d’istruzione;  

 delegato del MIUR  nel Consiglio d’indirizzo della Facoltà di Scienze della Formazione 

primaria di Cagliari;  

 mentor dei Dirigenti scolastici neo immessi in ruolo; 

 tutor della formazione regionale dei dirigenti scolastici neo immessi in ruolo; 

 membro dello staff regionale per le azioni di accompagnamento e di formazione del Piano 

Nazionale per la Sperimentazione delle Indicazioni Nazionali per il Curricolo; 

  membro dello staff regionale per il Sistema Nazionale di Valutazione;  

 Presidente coordinatore delle Commissioni di Concorso per la selezione dei docenti della 

scuola primaria;  

 nomina dell’USR in qualità di membro dei team di valutazione dei dirigenti scolastici; 

 dirigente della scuola polo regionale per la Scuola Italiana in Ospedale (SIO) ed E- twi-

ning; 

 referente regionale per la Sardegna per il Progetto “Diritti e responsabilità”; 

 partecipa a convegni e corsi in qualità di relatore sulle seguenti tematiche: patto educativo 

scuola –famiglia; percorso ministeriale di autovalutazione per le scuole; certificazione 

delle competenze in ambito E-twining; sperimentazione delle Indicazioni Nazionali per il 

Curricolo; corsi di formazione per dirigenti scolastici neo immessi in ruolo; 

 Presidente della Commissione di concorso   per la scuola secondaria di primo grado 

A028; 



 Socio del SAPIE di Firenze e Dirigente di scuola associata, con partecipazione a speri-

mentazioni sulla Logica ed il Potenziamento Cognitivo nella scuola dell’Infanzia, Prima-

ria e secondaria di primo grado; 

 Membro delegato del MIUR nel Collegio Medico di Verifica; 

 Componente della Commissione per la prova finale del Corso di Specializzazione per le 

attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità per l’infanzia e la primaria; 

 Presidente   di Commissione agli esami conclusivi del primo ciclo d’istruzione; 

 Presidente di Commissione agli esami di Stato della scuola secondaria di primo grado. 

 

CORSI D’AGGIORNAMENTO  E FORMAZIONE 

Dal 2007 al 2022 – Corsi d’aggiornamento sulla Sicurezza per i datori di lavoro, 

sull’Integrazione della diversa abilità, sulla dislessia e sulle innovazioni didattiche. 

2013 -  Corso di formazione European Project management; 

2013 – Trasparenza amministrativa per i Dirigenti scolastici; 

2014 – Siti web delle istituzioni scolastiche e la trasparenza amministrativa; 

2015 – Le fatture elettroniche 

2016 – PNSD –formazione per dirigenti scolastici; 

2016- Partecipazione alla Lectio magistralis del Prof. Luigi Berlinguer al Conservatorio di 

Musica Pierluigi da Palestrina”; 

2017 – formazione sulla sicurezza per datori di lavoro; 

2017 – Dirigere l’innovazione; 

2017 – Il procedimento di valutazione del dirigente scolastico, teorie, norme e strumenti –

INVALSI PRODIS;  

2018 – Piano Triennale dell’Offerta Formativa e Rendicontazione sociale; 

2020 – Didattica  Digitale integrata e percorsi informati da evidenze. 

2021 -  Percorsi sulla sicurezza digitale e la prevenzione del cyberbullismo; 

2022 -  Percorsi sulla sicurezza digitale e la prevenzione del cyberbullismo.  

 

CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI  ED ORGANIZZATIVE 

 

Ottima attitudine al lavoro d’équipe maturato nell’ambito del percorso lavorativo con parte-

cipazione a numerosi gruppi di progetto e di sperimentazione. Negli anni Novanta frequenta 

un corso sulla comunicazione efficace. Partecipa a numerose reti di scopo e di ricerca, fina-

lizzate a costruire percorsi di didattica efficace e di  miglioramento dei curricula nella scuola 

del primo ciclo dell’istruzione . Dal 2016 è socio del SAPIE di Firenze e dirige un istituto 

associato.  
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