CURRICULUM VITAE
IN FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI
Cognome e Nome Cossu Ersilia

Indirizzo

Telefono Abitazione
Cellulare

E-mail

Codice Fiscale

I
I
+Date (da—-a) 8/11 Luglio 2021

* Nome e tipo di istituto di istruzione Barcellona, lI filo d’oro - DANIEL LUMERA FORMATORE
o formazione

* Principali materie / abilita | TRE PILASTRI DEL BENESSERE: meditazione, movimento, sana alimentazione
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente) Corso intensivo di Meditazione

+Date (da-a) 27-28-29 Giugno, 3-18-19-20 Luglio 2021
+ Nome e tipo di istituto di istruzione SPAZIO IRIS
o formazione

* Principali materie / abilita TRAINING MINDFULNESS PER BAMBINI E ADOLESCENT!
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita INSEGNANTE PROTOCOLLO MINDUP-SEL - ITALIA
« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente) Corso di Formazione online

+Date (da—a) GENNAIO-DICEMBRE 2019

+ Nome e tipo di istituto di istruzione ICOTEA
o formazione

* Principali materie / abilita MASTER | Livello DSA
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita ESPERTO IN DSA
« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente) Corso di Formazione online

+Date (da—a) GENNAIO-DICEMBRE 2020

+ Nome e tipo di istituto di istruzione ICOTEA
o formazione
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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MASTER | LIVELLO CYBERBULLISMO, STRESSE E BURNOUT NELLA SCUOLA

ESPERTO

Corso di Formazione online

9-13/01/2017
C.A.M.FORM Ente certificato ai sensi delle norme standard UNI ISO 9001 e 29990

Accademia Nautica/Centro Addestramento Marittimi

Formatore per i formatori

Corso di Formazione per formatori (41 ore in 5 giorni)
01/10/12
Istituto di scienze Olistiche Cagliari

Crescita e benessere personale

Facilitatore Psych-K

Corso di base

Luglio 2005
UCM Universita Complutense Madrid

Interventi psicosociali nelle catastrofi e nelle emergenze

. PSICOLOGO DELLE EMERGENZE ED ASSISTENZA UMANITARIA
Master universitario Il livello

14-05-2002/10-07-2003
Istituto Carlo Amore-Centro Studi Bruner Milano

Psicologia Scolastica

Psicologo Scolastico

e  MASTER II LIVELLO

10-01-1999/27-01-2003

Scuola Superiore Di Psicologia Clinica e Psicoterapia IFREP Roma sede di Cagliari
Psicologia Clinica e Psicoterapia

[ PSICOTERAPEUTA

10-03-1998
Universita La Sapienza Roma

Psicologia Clinica e di Comunita



+ Qualifica conseguita

o Laurea in Psicologia Clinica e di Comunita 110 e lode

Attivita Professionale

Rapporto Libero Professionale presso struttura pubblica

Rapporto Libero Professionale presso struttura pubblica

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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DIC 2020/GEN 2021, FEB-MAG2021 - GIU/DIc2021, Giu 2021/GEN 2022
1.C. COLOMBO CAGLIARI

INTERVENTO SUPPORTO PSICOLOGICO COVID-19 /1scoL@ A.s. 2021/2022
CONSULENZA PSICOLOGICA INDIVIDUALE (SPORTELLO) E ATTIVITA’ IN CLASSE

DICEMBRE 2020/GENNAIO 2021, FEBBRAIO-APRILE 2021, DICEMBRE 2021/FEBBRAIO 2022
1.C. SELARGIUS

INTERVENTO SUPPORTO PSICOLOGICO COVID-19
CONSULENZA PSICOLOGICA INDIVIDUALE (SPORTELLO) E ATTIVITA’ IN CLASSE

DICEMBRE 2020/MARZO 2021 E APR-MAGGIO 2021 / MAGGIO 2022 (SUPP UCRAINA)
I.C. REGINA ELENA CAGLIARI

INTERVENTO SUPPORTO PSICOLOGICO COVID-19
CONSULENZA PSICOLOGICA INDIVIDUALE (SPORTELLO) E ATTIVITA’ IN CLASSE

FEBBRAIO/MAGGIO 2020

PSICOLOGI PER I POPOLI SARDEGNA-PSICOLOGI PER | POPOLI FEDERAZIONE
NAZIONALE

CONSULENZA E INTERVENTO COVID-19
PSICOLOGA ESPERTA COORDINAMENTO PSICOLOGI E SUPPORTO POPOLAZIONE

COORDINAMENTO E FORMAZIONE OPERATORI, SUPPORTO PSICOLOGICO
TELEFONICO LINEA REGIONALE IN COLLABORAZIONE CON ORDINE PSICOLOGI, LINEA
NAZIONALE IN COLLABORAZIONE CON IL MINISTERO DELLA SALUTE

A.S.2019/2020 E 2020/2021 - A.S. 2021/2022

Istituto Comprensivo Giovanni Lilliu

Istruzione, scuola primaria

Consulenza Progetto Iscol@ - SPORTELLI CONTRIBUTI COVID (PREVENZIONE BULLISMO)
e  Psicologa Esperto progetto Sportello e attivita in classe
2020 - 180 ore in aula, 20 ore funzionali: attivita di consulenza psicologica individuale per
insegnanti e genitori, laboratori di gruppo per genitori, attivita in classe per la promozione
del benessere, percorso sulle emozioni, progetto “impariamo ad ascoltare e ascoltarci” per
promuovere nei bambini la consapevolezza dei vissuti inerenti la scorsa esperienza
del “lockdown”. Il progetto prevede il coinvolgimento di insegnanti e genitori in un ottica di
alleanza educativa tra scuola e famiglia.
2021 (maggio/dicembre) — 120 ore




* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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GIUGNO 2019 /GIUGNO 2022
UISP - COMITATO REGIONale sardegna

Formazione PROFESSIONALE Settore Educativo-Sportivo
Formazione operatori

e Psicologa CONSULENTE

e DOCENTE MODULI FORMATIVI: Il ruolo e le competenze dell'educatore istruttore,
Tecniche di comunicazione, Tecniche di animazione e gestione dei gruppi, Pedagogia
e Tappe evolutive 3-6 e 7-14 anni.

SETTEMBRE 2020/LUGLIO 2021
RAS - ENTE ISOGEA

FoRMAZIONE PROFESSIONALE
CONSULENZA
e  PsicoLoGA CONSULENTE
e SPORTELLO STUDENTI E TUTORAGGIO STAGE FORMATIVO

MARZO 2019 E DICEMBRE 2018

ELISOCCORSO ALPINO E SPELEOLOGICO
FORMAZIONE DEL PERSONALE
DOCENZA

e  PSICOLOGA ESPERTA NELLE NTS (NON TECHNICAL SKILLS),

e  DOCENTE PER IL MODULO COMPETENZE PSICOLOGICHE DI RELAZIONE E DI RUOLO NELLA
RICERCA DISPERSI; GESTIONE DELLO STRESS E PREVENZIONE DEL BURNOUT DEL
SOCCORRITORE

GIUGNO 2019/GIUGNO 2021
RAS - ENTE ISOGEA (1.C. REGINA ELENA)

FoRrRMAZIONE PROFESSIONALE
CONSULENZA

e PsicoLoGA COORDINATRICE PROGETTO SPRINT (SCUOLA PROTOCOLLIINTEGRAZIONE)
e  FORMAZIONE DOCENTI E ATTIVITA’ IN CLASSE

DICEMBRE 2018/NOVEMBRE 2020

ELISOCCORSO ALPINO E SPELEOLOGICO

FORMAZIONE DEL PERSONALE

DOCENzA E PERCORSO VALUTAZIONE STRESS LAVORO CORRELATO
e PSICOLOGA ESPERTA NELLE NTS (NON TECHNICAL SKILLS),

e  DOCENTE PER IL MODULO COMPETENZE PSICOLOGICHE DI RELAZIONE E DI RUOLO NELLA
RICERCA DISPERSI; GESTIONE DELLO STRESS E PREVENZIONE DEL BURNOUT DEL
SOCCORRITORE

o FASE PRELIMINARE VALUTAZIONE SLC

SETTEMBRE 2018

Ministero dell'Interno-Corpo VVF Comando di Cagliari



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Formazione del Personale
Docenza 3 giorni-24 ore

e Psicologa Esperta nelle NTS (non technical skills), Docente per il modulo
competenze di relazione e di ruolo nel Corso per passaggio alla qualifica di
Capo squadra

A.S.2017/2018 - 2018/2019 - 2019/2020 2020-2021 (SPORTELLI COVID)
2021-2022 ACC.UCRAINA

Istituto Comprensivo Via Stoccolma Genneruxi

Istruzione, scuola primaria e secondaria di primo grado
Consulenza Progetto Iscol@
o Psicologa Esperto progetto “Uno spazio per tutti” 2020

180 ore in aula, 20 ore funzionali: attivita di consulenza psicologica individuale per
insegnanti, genitori e ragazzi, seminari tematici in classe per la promozione del
benessere, prevenzione del bullismo e per lo sviluppo di adeguate strategie di studio
finalizzate al conseguimento del successo scolastico

e Psicologa Esperto progetto SPORTELLO 2019

180 ore in aula, 20 ore funzionali: attivita di consulenza psicologica individuale per
insegnanti, genitori e ragazzi, seminari tematici in classe per la promozione del
benessere, prevenzione del bullismo e per lo sviluppo di adeguate strategie di studio
finalizzate al conseguimento del successo scolastico

e  Psicologa Esperto progetto MOST (motivazione allo studio) 2018

180 ore in aula, 20 ore funzionali: attivita di potenziamento delle funzioni esecutive
(attenzione, memoria, pianificazione) per lo sviluppo di adeguate strategie di studio
finalizzate al conseguimento del successo scolastico

27 Febbraio 2018

Universita degli studi di Cagliari Facolta di Psicologia
Istruzione

Consulenza

e Presentazione della professione dello Psicologo all’interno delle giornate di
Orientamento studenti scuole superiori

GIUGNO - DICEMBRE 2011

Universita degli studi di Cagliari Facolta di Psicologia
Istruzione
Consulenza
e Psicologa membro della commissione Esami di Stato

12-12-2002/22-05-2003

Scuola media di Villacidro
Scuola Media
Consulenza

o Psicologa impiegata in un intervento di Prevenzione della dispersione scolastica e
di motivazione allo studio attraverso I'educazione socio-affettiva, all'interno di un
progetto P.O.N.



* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

e Date (da-a)

o Nome e indirizzo del datore
di lavoro

e Tipo di azienda o settore

o Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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20-01-2000/25-10-2002 34 MESI
Cooperativa Albatros c/o Comuni di Pimentel, Barrali, Samatzai, Bugerru, Castiadas

Servizio Psico-socio-pedagogico
Consulenza
e Coordinamento dell’equipe del servizio socio-educativo.

Prevenzione della devianza e del disagio minorile, sostegno educativo, supporto alla genitorialita
Consulenza Psicologica agli insegnanti ai genitori del territorio e sostegno alle famiglie in
difficolta attraverso un servizio domiciliare; Sportello d'ascolto per bambini ragazzi e adulti;
Formazione insegnanti e operatori; Orientamento scolastico e professionale;

Organizzazione attivita ludiche e Sportive.

Rapporto Libero Professionale presso struttura privata convenzionata

LuGLIO 2017/MAGGIO 2018 10 MESI
COOPERATIVA SA DIMORA

Centro Accoglienza Migranti
Consulenza
Coordinamento dell’ Equipe Psicologi ed Educatori

Progettazione interventi di supporto psicologico e attivita educative per minori e adulti finalizzati
alla valorizzazione delle risorse individuali e all'integrazione multiculturale nella realta locale

20 NovEMBRE 2016 — 31 DICEMBRE 2017 13 mesi
Cooperativa Sociale Atlantia

Centro Accoglienza Migranti
Consulenza

Coordinamento dell’e Equipe Psicologi ed Educatori

Progettazione interventi di supporto psicologico e attivita educative e formative per minori e
adulti finalizzati alla valorizzazione delle risorse individuali e allintegrazione multiculturale nella
realta locale.

02-01-2006/GENNAIO 2017 — 11 ANNI
AIAS V.LE POETTO CAGLIARI

e RIABILITAZIONE E ATTIVITA EDUCATIVE DISABILI — NEUROPSICHIATRIA INFANTILE,
PSICOLOGIA CLINICA E DELL'ETA EVOLUTIVA

Psicologo Consulente Libero professionista per 25/30 ore settimanali




* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Cordinamento degli Educatori

Lavoro in equipe multidisciplinare: organizzazione monitoraggio e supervisione dei
laboratori di terapia occupazionale e delle attivita educative strutturate;

Sportello di ascolto e Consulenza psicologica ai pazienti e familiari;

Psicodiagnosi, valutazioni cognitive e neuropsicologiche attraverso test strutturati,
valutazioni delle competenze attraverso I'osservazione comportamentale, somministrazione di
interviste strutturate ai familiari;

Supporto alla genitorialita

Progettazione e

Elaborazione dei progetti programma riabilitativi in equipe multidisciplinare;

Progettazione e conduzione in equipe PsicoPedagogica di piccoli gruppi di bambini con
disturbi pervasivi dello sviluppo e disturbi dello spettro autistico per I'apprendimento delle abilita
sociali; bambini con DSA e difficolta negli apprendimenti scolastici per la prevenzione del disagio
ed il potenziamento delle abilita metacognitive.

Consulenza psicologica scolastica: Lavoro di rete con tutte le scuole di ogni ordine e grado
della provincia di Cagliari - partecipazione ai GLHO, elaborazione in equipe delle Diagnosi
funzionali, consulenza per elaborazione documentazione scolastica (PEI) — dal mese di
settembre al mese di giugno di ogni anno da gennaio 2006 a gennaio 2016 & stata fornita
consulenza agli insegnanti per I'adattamento della didattica e gli interventi strategici in classe
con i bambini in carico per circa 6 ore settimanali (oltre 2.000 ore di consulenza agli insegnanti)
Lavoro di rete con i Servizi Sociali territoriali e con il Centro per i disturbi pervasivi dello sviluppo
A.O.B. Cagliari.

Tutoraggio e orientamento al lavoro ai tirocinanti laureandi e laureati in psicologia

AGOSTO-OTTOBRE 2006
Comunita “Casa delle stelle” (Quartucciu),

Casa protetta per minori e madri in situazioni di disagio (fam di immigrati Marocco)
Lavoro in rete con i Servizi Sociali del Comune di Pula

Collaborazione Libero professionale

Psicoterapia minori e familiari ospiti della struttura

Gennaio/Giugno 2005 - Giugno 2006
Sersan Quartu

Poliambulatorio specialistico-Interventi di emergenza urgenza

Consulenza

Supporto psicologico, psicoterapia

2005 - Intervento-Emergenza: naufragio Nave Spagnola Voyager approdata al porto di
Cagliari Supporto psicologico Equipaggio in collaborazione con Equipe Psicologi Spagnoli;
Supporto psicologico in emergenze sul territorio.

2006 — Supporto Psicologico Madre Filippina per decesso del figlio sul posto di lavoro
Psicoterapia pazienti adulti e adolescenti

Attivita Professionale Volontaria all'interno del Sistema dei Soccorsi Coordinati dalla Protezione

Civile

Da ottobre 2008 a tutt'oggi — 14 anni
Coordinamento Equipe Psicologi dell’emergenza ed assistenza umanitaria

Attivita Libero Professionale in Studio Privato

* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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Giugno 2018/GIU 2021

Attivita Privata

TAM TAM - Equipe Psicopedagogica

Psicologia Clinica e dell'eta evolutiva

Consulenze Libero professionali in equipe Psicopedagogica



* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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Coordinamento dell’equipe

Servizi educativi e laboratori di potenziamento cognitivo, supporto alle famiglie, lavoro in rete
con le scuole, Formazione insegnanti e operatori

Gennaio 2003 a tutt'oggi

Attivita Privata

Canali di invio: Medici di base, Psichiatri, Pediatri
Psicologia clinica e dell’eta evolutiva, Psicoterapia
Consulenze Libero professionali

Consulenze psicologiche e Psicoterapie

Dal 2017 Supporto psicologico e Psicoterapia rivolto a persone straniere vittime di violenza e
torture

Gennaio 2000-Dicembre 2002

Attivita Privata

Canali di invio: Medici di base, Psichiatri, Pediatri
Psicologia Clinica e dell’eta evolutiva
Consulenze Libero professionali

Consulenze psicologiche

Attivita didattiche e formative
A.S. 2017/2018 E2018/2019
EQUIPE TAM TAM

CONSULENZE PSICOPEDAGOGICHE

CONSULENTE, FORMATORE E SUPERVISORE OPERATORI PER INTERVENTO EDUCATIVO DOMICILIARE
PSICOLOGA SPECIALIZZATA IN INTERVENTI DI POTENZIAMENTO
COGNITIVO E DELLE FUNZIONI ESECUTIVE TRASVERSALI A TUTTI GLI
APPRENDIMENTI (BES, ADHD, DSA E AUTISMO)

Moduli supporto alla genitorialita

Moduli per insegnanti ed educatori

Laboratori per bambini

GENNAIO/GIUGNO 2018
AIDOS SARDEGNA

ASSISTENZA PSICOSOCIALE
CONSULENTE LIBERO PROFESSIONISTA

e  PSICOLOGA  ALL'INTERNO DEL PROGETTO CULTURE IN EQUILIBRIO RIVOLTO AGLI
STUDENTI SCUOLA PRIMARIA (SATTA), SECONDARIA I GRADO (MAMELI), SUPERIORE
(EUCLIDE) PRESENTE ALTO TASSO DI ALUNNI FIGLI DI IMMIGRATI

OTTOBRE-NOVEMBRE 2017
ISOGEA ENTE DI FORMAZIONE PROFESSIONALE

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO
CONSULENTE LIBERO PROFESSIONISTA

e DOCENTE DI COMUNICAZIONE E MARKETING ALLINTERNO DEL PROGETTO DIAMANTE
IMPRESA RIVOLTO AGLI IMMIGRATI (24 ORE)

GENNAIO 2017
CAMFORM-ACCADEMIA NAUTICA

Formazione



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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| Consulente Libero professionista
Docente — Modulo formativo Gestione della crisi € del comportamento umano a

Bordo (8 ore)
APRILE 2013-MAGGIO 2014 13 MESI

Dipartimento Protezione Civile - Ministero dell'Interno Presidenza del Consiglio dei
Ministri

Formazione

Consulente Libero professionista

Coordinatore dell’equipe Psicologi

Progettista e Responsabile Progetto Formativo, Docente Moduli formativi rivolti a
Funzionari e Referenti delle Istituzioni, Volontari Associazioni iscritte al Registro
Regionale Provincia di Cagliari, Insegnanti e bambini delle Scuole ubicate in zone a
rischio idrogeologico.

Tematiche trattate: psicologia dell'emergenza, percezione e comunicazione del rischio,
comunicazione efficace, gestione dello stress del soccorritore e prevenzione del burnout,
team-work e leadership, valorizzazione e gestione delle risorse umane in emergenza,
comportamenti adeguati in emergenza. (tot 60 ore di aula)

LUGLIO-NOVEMBRE 2012
Scuola Polizia Penitenziaria Monastir (Ministero della difesa)

Formazione e aggiornamento
Consulente Libero professionista

o Docente di Tecniche volte al benessere e alla gestione dello stress, 165° Corso
Allievi Agenti di Polizia Penitenziaria, 20 ore

DicemBRE 2011/APRILE 2012
Associazione Prociv Quartu

Volontariato di Protezione Civile
Consulenza e Formazione

o Progettazione e Realizzazione di un percorso formativo di base finalizzato alla
valorizzazione e gestione delle risorse umane: Comunicazione efficace, team-
work e leadership (20 ore)

29/03/12
Dipartimento della Protezione Civile (Roma) in collaborazione con la Regione Sardegna

Formazione
Formatore Volontario

o Docente per il modulo Percezione sociale del disastrro e Comunicazione del
rischio, all'interno del Corso “Emergency Management” rivolto a Dirigenti e Funzionari
delle Prefetture, Province e Regione (4 ore)

SETTEMBRE 2009 MAGGIO 2010
Scuola Polizia Penitenziaria Monastir (Ministero della difesa)

Formazione e aggiornamento
Consulente Libero professionista

o Docente di Tecniche volte al benessere e alla gestione dello stress, 161° Corso
Allievi Agenti di Polizia Penitenziaria, 88 ore

NOVEMBRE 2009 OTTOBRE 2010
Ente Leonardo c/o AIAS Cagliari

Formazione Professionale
Consulente Libero Professionista




* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
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e  Formatrice per il modulo “La consapevolezza di sé” 75 ore, nel corso per Educatore
Professionale

ANNO scOLASTICO DAL 2002 AL 2010
Istituto Azuni, Alberghiero Monserrato

Formazione professionale
Consulenza

e  Formazione in qualita di docente di tecniche di comunicazione, orientamento,
marketing per totali ore 122

1-10-2002/01-06-2007
Enaip V.le S Vincenzo Cagliari

Formazione professionale (obbligo formativo e finalizzati aziendali)
Consulenza Libero professionista

Supporto psicologico studenti e Formazione in qualita di docente di tecniche di comunicazione,
orientamento, competenze trasversali-consapevolezza di sé, team-work e leadership,
comunicazione aziendale, organizzazione aziendale oltre 500 ore

Commissario interno agli esami di qualifica.
9-10 DICEMBRE 2006
ASPIC SARDEGNA PIRRI

Scuola di Specializzazione in Counseling e Psicoterapia
Formazione
Formazione allievi: elementi di analisi transazionale e consapevolezza di sé (8 ore)

A.S.2003/2004 - A.s.2004/2005 - A.S.2005/2006
Istituto Comprensivo Santadi

Scuola materna elementare media
Formazione-Consulenza P.O.N.

o Formatrice — Psicologa: percorso formativo rivolto ai docenti (accoglienza,
orientamento, bilancio di competenze: cooperative-learning e team-work); Bilancio
competenze degli allievi, accoglienza e orientamento allievi

01/06/05
ACLI Cagliari Via Tiziano

Formazione e Sviluppo
Consulenza
o Docente di Comunicazione e gestione del gruppol/leadership (4 ore)

Dic 2004-Feb 2005
Formit Roma (Sedi di SS e NU) committente Ministero dell'Interno

Formazione
Progetto formativo Polizia integrata P.O.N. “Sicurezza per lo sviluppo del Mezzogiorno d'ltalia”

o  Formatrice esperta in Tecniche di comunicazione, leadership e team-working (24
ore)

2-03-2004/07-05-2004
IAL Sardegna, sede Quartu S. Elena c/o Hotel Califfo

Formazione



* Tipo di impiego Consulenza
* Principali mansioni e responsabilita o Docente di Comunicare: (comunicazione efficace, team-working) Tot 20 Ore

* Date (da - a) 25-02-2004/21-06-2004

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro E.N.F.APP. Ca, v.le Elmas 2

* Tipo di azienda o settore Formazione
* Tipo di impiego Consulenza
* Principali mansioni e responsabilita e Docente di Comunicazione professionale: (comunicare, relazionarsi, problem-solving,

decision-making, leadership e team-working) Tot 56 ore

* Date (da-a) 23-09-2003/04-05-2004

+ Nome e indirizzo del datore di ISFOA, via Bayle 3, Cagliari
lavoro
* Tipo di azienda o settore Formazione
* Tipo di impiego Consulenza
* Principali mansioni e responsabilita e Psicologa impiegata nell'accoglienza-orientamento allievi, Docente di Tecniche
relazionali
Tot. 45 ore

* Date (da - a) 25-06-2002/18-06-2003 e Anno Scolastico 2006-2007

* Nome e indirizzo del datore di Istituto Tecnico Nautico “Buccari” Viale Colombo, Cagliari
lavoro
* Tipo di azienda o settore Scuola superiore, Formazione professionale
* Tipo di impiego Consulenza
* Principali mansioni e responsabilita Docente di Tecniche di Comunicazione 15 ore

e Psicologa impiegata nel Bilancio di competenze: comunicare, relazionarsi,
affrontare/decidere, leadership e team-working 40 ore ( all'interno di un corso
LF.T.S));

e Psicologa impiegata in un intervento di Valutazione motivazionale all'interno di un
progetto P.O.N. (40 ore)

e Psicologa impiegata in un progetto di prevenzione della dispersione scolastica
“Progetto Orientare” (46 ore)

* Date (da - a) 20-01-2001/10-06-2001

* Nome e indirizzo del datore di Cospes Selargius
lavoro
* Tipo di azienda o settore Orientamento-Formazione
* Tipo di impiego Collaborazione
* Principali mansioni e responsabilita Psicologa volontaria impiegata in attivita di orienting e valorizzazione delle capacita personali
dei ragazzi

* Date (da-a) 10-04-1998/18-12-2000

* Nome e indirizzo del datore di Associazione Famiglia Minori e Giustizia
lavoro
* Tipo di azienda o settore Tutela del minore
* Tipo di impiego Collaborazione
* Principali mansioni e responsabilita Psicologa volontaria
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* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Psicologo Volontario presso struttura pubblica

30 DICEMBRE 2018/6 GENNAIO 2019
Protezione Civile Regionale-Associazione Psicologi per i popoli Sardegna

Psicologia dell'emergenza
Supporto Psicologico familiari

e Coordinamento Squadra psicologi impegnati nelle attivita di supporto
psicologico all’interno delle operazioni ricerca disperso (Gonnoscodina)

[ ]
Da Aprile 2015 a tutt’oggi
Protezione Civile Regionale-Associazione Psicologi per i popoli Sardegna

Psicologia dell'emergenza
Supporto Psicosociale e assistenza umanitaria agli sbarchi

e Coordinamento Squadra psicologi impegnati nelle attivita di Accoglienza
migranti porto/aereoporto di Cagliari ( Africa/Afghanistan/Ucraina)

24-11-2013/26-11-13
Protezione Civile Regionale-Associazione Psicologi per i popoli Sardegna Onlus

Psicologia dell'emergenza
Psicologo Volontario Emergenza Ciclone Cleopatra Olbia

e Supporto Psicologico popolazione e soccorritori, coordinamento equipe
psicologi - Ciclone Cleopatra Olbia

17-04-'09 /19-04-'09
Protezione Civile Nazionale-Associazione Psicologi per i popoli Sardegna Onlus

Psicologia dell'emergenza
Psicologo Volontario Emergenza Sisma Abruzzo

e  Supporto Psicologico terremotati (minori e familiari) e soccorritori,
coordinamento equipe psicologi, Supporto/Formazione Docenti

24-10-'08/31-12-2008
Comune di Capoterra

Psicologia dell'emergenza
Psicologo Volontariato Emergenza Alluvione Capoterra

Supporto Psicologico agli alluvionati e ai familiari dei dispersi, coordinamento equipe
psicologi in collaborazione con il servizio sociale territoriale

SETTEMBRE-DICEMBRE 2005
AIAS Cagliari

Riabilitazione e Attivita Educative Disabili — Psicologia Clinica e dell'eta evolutiva
Psicologo Volontario
Tirocinante Volontario

2 MARZ0 2000/20 DicEMBRE 2002
Asl 8 CENTRO SALUTE MENTALE DI QUARTU VIA TURATI

Salute mentale
Psicologo Volontario Psicoterapeuta in formazione
Psicoterapia supervisionata 495 ore



* Date (da-a) 4 MARz0 2003/11 GIUGNO 2003
* Nome e indirizzo del datore di Scuola Buon Pastore Via S. Benedetto
lavoro
* Tipo di azienda o settore Istruzione primaria
* Tipo di impiego Psicologo volontario
Principali mansioni e responsabilita PSICOLOGA IMPIEGATA IN UN PROGETTO-INTERVENTO DI EDUCAZIONE SOCIO-AFFETTIVA “STAR BENE
INSIEME”

Coordinamento Equipe Psicologi
Progettazione, realizzazione interventi formativi e laboratori con finanziamenti pubblici

e  GIUGNO 2022 — ATS SARDEGNA PROGETTO CARCERE: formazione operatori sulle
competenze interculturali, Umanizzazione ed inserimento sociale del detenuto.

e Dicembre 2021 - Oltransservice Olbia, Servizi Plus — Formazione operatori equipe
multidisciplinare sulla psicologia del’'emergenza, risorse e resilienza di operatori, utenti e famiglie

o Settembre 2021 - Ordine Psicologi Sardegna — 2 giornate di formazione sulla
“Psicologia dell'emergenza” per i colleghi iscritti all'albo.
o 2012/2013 Ministero dell'interno Dipartimento Protezione Civile: Formazione

Funzionari; Formazione Volontari; Attivita educative e di sensibilizzazione nelle scuole
sul tema dell'accoglienza e supporto alle popolazioni in caso di emergenze e calamita

naturali;

o Dicembre 2017 OICS in collaborazione con RAS - Sardos e Migrantes: giornata di
lavoro con le Istituzioni, le scuole e il volontariato di PC sul tema dell’accoglienza e
integrazione;

o Gennaio/Aprile 2018 Laboratorio L’arte della ceramica rivolto ai migranti della
comunita di EImas (Cagliari)

o Gennaio/Aprile 2018 Laboratorio Sartoria rivolto ai migranti della comunita Sa dimora
Pirri (Cagliari)

o 16 Settembre 2019 Progetto S.PR. INT (Scuola protocollo integrazione) in

collaborazione con IC Regina Elena Via Stoccolma, finanziato RAS

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI, MEETING, WORKSHOP IN QUALITA’ DI RELATORE

e Marzo 2022 - Formazione operatori per “Interventi psicosociali per accoglienza Ucraini”, Coordinamento
squadra psicologi ed interventi sul territorio su attivazione della Direzione Generale Protezione Civile Regionale.

e 2021 Progetto Formazione Psicologhe Palestinesi, “Interventi psicosociali con la comunita” - in collaborazione
con Ass. Sardegna/Palestina.

e  Febbraio 2020 tutt’ora in corso — Formazione operatori per intervenire nel’emergenza Covid-19

e  30-31 Agosto 1 settembre 2019 - Relatrice e Coordinatrice gruppo Psicologi: Team Work e prevenzione dello
stress/burnout del soccorritore - l'utilizzo e la valutazione delle NTS (Non Technical Skills) nei contesti di emergenza,
programmazione realizzazione e valutazione del lavoro di squadra dei soccorritori impegnati nella esercitazione Interforze
(Militari e Protezione Civile) presso la base Poligono Militare Perdasdefogu, in collaborazione con la Direzone Generale
della Proezione Civile Regione Sardegna

e 4 Giugno 2019- ISTITUTO COMPRENSIVO BELLINI, ORISTANO: «PROGETTO PRONTI» in collaborazione con la
Direzione Regionale della Protezione Civile - Intervento di prevenzione e promozione delle buone pratiche di
protezione civile ai Docenti e agli studenti della scuola media.

e 25 Maggio 2019 — IV CONVENTION NAZIONALE FARMACISTI VOLONTARI: Relazione ‘Il ruolo della psicologia
dellemergenza ed assistenza umanitaria, ambiti di intervento e modalita operative”.

e  14-15-16 Settembre 2018 Rovereto — Relatore tavola rotonda sul tema “La narrazione come strumento
autobiografico privilegiato e veicolo di resilienza; Docente Laboratorio sulle NTS (non technical skills) nei
contesti di accoglienza migranti - Conduzione debriefing sulle NTS post simulazione - 12° Campo Scuola degli
Psicologi delle emergenze, Marco di Rovereto Trento organizzato da Psicologi per i popoli Federazione e Psicologi per i
Popoli Trentino.
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o 16-17-18-19 Luglio 2018 — Relatrice e Coordinatrice gruppo Psicologi: Team Work e prevenzione dello stress/burnout
del soccorritore — I'utilizzo e la valutazione delle NTS (Non Technical Skills) nei contesti di emergenza, programmazione
realizzazione e valutazione delle simulazioni ricerca dispersi nei territori di Orgosolo ed Urzulei e test delle comunicazioni
radio, in collaborazione con la Direzone Generale della Proezione Civile Regione Sardegna

e 8 MARZO 2018 - Relatrice intervento dal titolo “La narrazione quale strumento autobiografico privilegiato” -
Premio letterario CPIA, Cagliari Premiazione di racconti di donne immigrate vittime di violenza;

e 25 GENNAIO 2018- ISTITUTO SUPERIORE VIA BACAREDDA, CAGLIARI: «PROGETTO PRONTI» in collaborazione
con la Direzione Regionale della Protezione Civile - Intervento di prevenzione e promozione delle buone pratiche
di protezione civile ai docenti e agli studenti.

e 29-30 Settembre-1 Ottobre 2017 Rovereto — Docente Laboratorio Interventi psicosociali integrati per la promozione
della salute e del benessere psicofisico nei campi di accoglienza - profilo Interculturale Buone prassi scaturite
dall’esperienza sul campo, lezioni apprese e raccomandazioni per il futuro  11° Campo Scuola degli Psicologi
delle emergenze, Marco di Rovereto Trento organizzato da Psicologi per i popoli Federazione e Psicologi per i Popoli
Trentino.

e 11 Novembre 2017 - 10 DIVERSO TU UGUALE Riflessioni, Esperienza, Nuove Metodologie in Psicologia -
Ordine degli Psicologi Sardegna - Relazione sulle buone pratiche di accoglienza ed integrazione immigrati

e 4 NOVEMBRE 2017 - Convegno La Cura e La Responsabilita IFREP - Relazione sulle buone pratiche di
accoglienza ed integrazione, un esperienza efficace di supporto alla genitorialita con una famiglia Nigeriana

e 15giugno 2017 - Ordine dei Medici di Cagliari — Relatore: Interventi psicosociali integrati per la promozione
della salute e del benessere psicofisico delle persone migranti.

e 24 Settembre 2016 Rovereto — Docente Laboratorio Valutazione dei bisogni, Pianificazioni degli Interventi e
Valutazione - Linee Guida Internazionali CRI, 10° Campo Scuola degli Psicologi delle emergenze, Marco di
Rovereto Trento organizzato da Psicologi per i popoli Federazione e Psicologi per i Popoli Trentino.

e 25 Settembre 2015 Rovereto — Docente Laboratorio La Psicoeducazione in emergenza - Linee Guida
Internazionali EUTOPA, 9° Campo Scuola degli Psicologi delle emergenze, Marco di Rovereto Trento organizzato
da Psicologi per i popoli Federazione e Psicologi per i Popoli Trentino.

e 27 Settembre 2014 Rovereto — Docente Laboratorio Supporto psicologico in evacuazione, “Accorrere e fuggire:
nuove sfide per la Psicologia dell'emergenza”, 8° Campo Scuola degli Psicologi delle emergenze, Marco di Rovereto
Trento organizzato da Psicologi per i popoli Federazione e Psicologi per i Popoli Trentino.

e 25 Settembre 2014 — Convegno sulle Maxiemergenze in Pediatria, Relatorore sull'lntervento Psicosociale alla
popolazione colpita da un’alluvione, come aiutare i bambini (Ciclone Cleopatra Olbia Novembre 2013).

e 26 Giugno 2014 - 60° Anniversario AIAS Nazionale, Relatore “L'apprendimento della abilita sociali in gruppo’,
un'esperienza del Centro AIAS di Cagliari.

24 Maggio 2014 — Relatorore sull'assistenza psicologica agli alluvionati (Ciclone Cleopatra Olbia Novembre 2013) -
Giornate Siciliane di Psicotraumatologia e Psicologia dell'emergenza organizzata da Psicologi per i Popoli Sicilia.

v" 5 Ottobre 2013 - Docente Laboratorio Emergenza e Disabilita — 7° Campo Scuola degli Psicologi delle
emergenze, Marco di Rovereto Trento organizzato da Psicologi per i popoli Federazione e Psicologi per i Popoli
Trentino.

7 Marzo 2013 - Relatore IAA (Interventi Assistiti dagli Animali) e Altzeimer in collaborazione con L.E..A. e Universita di
Sassari Facolta di Medicina Veterinaria.

v' 29 Aprile 2013 - Referente del Progetto Formativo e Docente nel 1° Modulo Formativo “La percezione sociale € la
comunicazione dei rischi” rivolto ai Funzionari e Dirigenti delle Istituzioni — Progetto Formativo finanziato dal
dipartimento della Protezione Civile Presidenza del Consiglio dei Ministri

v" Aprile 2013 - Giugno 2014 — Referente del Progetto Formativo e Docente dei Moduli “La Comunicazione efficace
in emergenza”, “Conoscere e riconoscere i segnali di stress e prevenire il burnout” rivolto ai Volontari delle
associazioni iscritte al Registro Regionale — “Modulo sulla gestione del gruppo e leadership rivolto ai Presidenti” -
Progetto Formativo finanziato dal Dipartimento della Protezione Civile Presidenza del Consiglio dei Ministri
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13 Febbraio 2012 - Seminario organizzato dall'Associazione no profit “C'era una volta” all'interno del corso “Trova la
tua baby sitter”, intervento dal titolo “Organizzare e gestire attivita ludico-educative adeguate all'eta del
bambino” c/o i locali della Provincia di Cagliari.

9 Giugno 2011- Seminario per genitori/educatori/docenti organizzato dall'Associazione no profit “C'era una volta” in
collaborazione con la Polizia di stato, intervento dal titolo “La prevenzione del rischio abuso suo minori” c/o i
locali della Provincia di Cagliari.

v’ 26 Febbraio 2011- Seminario organizzato dall"Ordine degli Psicologi della Sardegna in collaborazione con
I'associazione Psicologi per i popoli Sardegna e il Servizio di Protezione Civile Regionale, relazione dal titolo:
"L'intervento psicosociale in emergenza: L'esperienza di Psicologi per i Popoli Sardegna".

v 14 Aprile 2011- Corso di formazione per i Farmacisti volontari della Protezione Civile - “La gestione psicologica
delle emergenze, la formazione del soccorritore e la prevenzione del Burnout’, argomenti: comunicazione
efficace, team-working.

v’ 29 Maggio 2010~ Corso di formazione per i volontari della Protezione Civile - “La gestione psicologica delle
emergenze e la formazione del soccorritore”, argomenti: comunicazione efficace, team-working, c/o Associazione
Ma.Si.Se. Sinnai.

13-14-15 Novembre 2009 - La qualita dell'integrazione scolastica, sezione Buone prassi: “L'apprendimento
della abilita sociali in gruppo”, un'esperienza del Centro AIAS di Cagliari. Organizzazione Erikson Rimini.

v’ 18 Ottobre 2009 - Meeting Nazionale Psicologi per i Popoli “10 anni insieme” Lezioni apprese e raccomandazioni-

argomento presentato “Le risorse umane’
v

e  ARTICOLIED ALTRIINCARICHI

Giugno 2021 - Sportelli supporto psicologico al tempo del Covid, esperienza in tre Istituti Comprensivi di Cagliari
Rivista di Psicologia del'emergenza ed assistenza umanitaria N. 2/2021

Novembre 2020 Emergenza rientro a scuola, un’esperienza all’'interno della scuola elementare di Cagliari “Giovanni
Lilliu”: I'equipe psicopedagogica accompagna bambini insegnanti e famiglie nella ripresa della nuova “normalita”
di vita quotidiana (prima parte).Rivista di Psicologia del’'emergenza ed assistenza umanitaria N. 23/2020

Settembre 2020 Il supporto psicologico telefonico a partire dall’analisi dei bisogni: la creazione dello strumento ABACO-

19, Rivista di Psicologia del'emergenza ed assistenza umanitaria N. 22/2020

Gennaio 2013 - Articolo “La Biologia delle Credenze” - Rivista | Sardi

Aprile 2012- Articolo “L'intervento PsicoPedagogico nei Disturbi Specifici di Apprendimento (DSA)” - Rivista | Sardi
Gennaio 2012- Articolo “La Vecchiaia” - Rivista | Sardi

Settembre 2011- Articolo “La Psicologia dell'emergenza in Sardegna” - Rivista | Sardi

Giugno 2011- Articolo “La prevenzione del rischio abuso sui minori” - Rivista | Sardi

Gennaio 2011- Articolo “Lo sviluppo del bambino: stadio della socializzazione, dell'identita e dell'immaginazione (3-
6anni)” - Rivista | Sardi

Ottobre 2010 - — Articolo “Lo sviluppo del bambino: stadio della prima separazione 18/24 mesi- 3 anni”- Rivista | Sardi
CMS.

Aprile 2010 - — Articolo “Lo sviluppo del bambino: stadio dell'esplorazione 6-18/24 mesi”- Rivista | Sardi CMS

Ottobre 2009 - — Articolo “Lo sviluppo del bambino: stadio dell'esistere 0-6 mesi”- Rivista | Sardi CMS

Settembre 2009 — Testo Documentari: “Immigrazione”, “Multiculturalita e Asili nido”, “Microcredito” in collaborazione
con Studio Immagine, committente Provincia di Cagliari.

Luglio 2009 — Articolo “Lo sviluppo del bambino e le relazioni primarie con le figure di attaccamento”- Rivista | Sardi
CMS

PARTECIPAZIONE CORSI DI AGGIORNAMENTO E CONVEGNI IN QUALITA' DI UDITORE

29-30 Giugno 2018 — Tutor d’aula nelle 2 giornate formative “Le difficolta di calcolo e la discalculia evolutiva: di
modelli neuropsicologici all'intervento”, Giunti OS Cagliari

Marzo-Aprile 2018 - 4 giornate formative “Esperto dell’apprendimento: la gestione dei compiti nei bambini e
adolescenti con difficolta e DSA,Giunti OS Roma

Novembre/Dicembre 2016 - 4 Giornate formative dal tema: Psicologia Transculturale, organizzato dall'Ordine Psicologi
Sardegna in collaborazione con Associazione AIDOS, 12 crediti formativi.

2 Dicembre 2016 - Buone pratiche di Accoglienza ed Assistenza sanitaria ai migranti, ASL 8 Cagliari Via Piero della
Francesca, con crediti formativi.

Marzo-Luglio 2015 - Attenzione memoria e funzioni esecutive nell’ADHD e DSA: Diagnosi e protocolli di intervento,
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Giunti OS Cagliari.
26-27-28 Settembre 2014 Rovereto — 8° Campo Scuola degli Psicologi delle emergenze “Accorrere e fuggire: nuove
sfide per la Psicologia dell’emergenza’, Marco di Rovereto Trento organizzato da Psicologi per i popoli Federazione e
Psicologi per i Popoli Trentino.
25 Settembre 2014 — Congresso Regionale Simeup-Sipo “La Pediatria di fronte alle maxiemergenze, Olbia Sala
Congressi Jazz Hotel.
23 Aprile 2014 - Giornata studio sulla C.A.A. Comunicazione Aumentativa Alternativa, OR.S.A. Organizzazione
Sindrome di Angelman c/o Ospedale Microcitemico Cagliari.
4-5-6 Ottobre 2013, 7° Campo Scuola Nazionale di Protezione Civile degli Psicologi Italiani del’Emergenza “Interventi
integrati psicosociali in emergenza”, Marco di Rovereto.
20-21 Settembre 2013 — La Neurobiologia Interpersonale D. Siegel, organizzato da Istituto Scienze Cognitive, Milano,
10 Crediti ECM..
Settembre 2012 — Seminario Residenziale (due giornate) di Meditazione Mindfulness - Istituto di Scienze Cognite, c/o
Hotel S. Lucia Capoterra, Cagliari.
5-6 Dicembre 2011 - Elementi fondamentali per costruire un programma altamente efficace per bambini con
disturbo pervasivo dello sviluppo e altre patologie correlate - Organizzato da Obiettivo Comunicare c/o Aula
Magna della Curia Arcivescovile Via Monsignor Cogoni, 9 — Cagliari.
10-11 Settembre 2011, 5° Campo Scuola Nazionale di Protezione Civile degli Psicologi Italiani del’Emergenza “le nuove
emergenze”, Rovereto.
9 Febbraio 2011 — Convegno sulla qualita dell’integrazione scolastica “L'integrazione nelle Scuole superiori della
Provincia di Cagliari tra tradizione e innovazione: una riflessione a piu voci”, c/o Istituto di istruzione superiore agraria
“Duca degli Abruzzi”.
7-8 Febbraio 2011- La gestione dei comportamenti problema a casa e a scuola. Interventi efficaci per bambini
con disturbo pervasivo dello sviluppo e altre patologie correlate - Organizzato da Obiettivo Comunicare c/o Aula
Magna della Curia Arcivescovile Via Monsignor Cogoni, 9 — Cagliari.
19-20 Ottobre 2010 — Stabilire il controllo istruttivo Costruendo un Rapporto ed Insegnando la Comunicazione
Funzionale- Organizzato da Obiettivo Comunicare c/o Aula Magna della Curia Arcivescovile Via Monsignor Cogoni,
9 - Cagliari.
24-25-26-Settembre 2010, 4° Campo Scuola Nazionale di Protezione Civile degli Psicologi Italiani del’Emergenza “La
gestione di una tendopoli dopo una catastrofe: profili psicosociali”
(L'esperienza dell'emergenza sisma Abruzzo 2009), Rovereto
30 Giugno-1 Luglio 2010 - Introduzione all'Applied Behavior Analysis e al Verbal Behavior in classe-
Organizzato da Obiettivo Comunicare c/o Aula Magna della Curia Arcivescovile Via Monsignor Cogoni, 9 -
Cagliari.
13-14-15 Novembre 2009 - La qualita dell'integrazione scolastica — Organizzazione Erikson Rimini, 7 crediti
ECM
12 Ottobre 2009 - Convegno Scientifico “Alle frontiere del rapporto mente-cervello: intenzione, azione e linguaggio”
clo sala congressi Cittadella Universitaria di Monserrato.
Settembre 2009- Conclusione Corso di base e discussione Tesi “La Riabilitazione Integrata secondo il Metodo
Resseguier, c/o Sede Regionale Via Nazario Sauro Cagliari.
Luglio 2009 — Corso di aggiornamento Disturbi Pervasivi dello sviluppo e terapie assistite dagli animali,
c/o Facolta di medicina Veterinaria Sassari, in fase di accreditamento E.C.M.
Gennaio-Giugno 2009 : Corso di approfondimento sulla psicoterapia infantile “Bambini del nostro tempo” c/o Centro
di Psicologia e Analisi transazionale ARCHIMEDE, Milano, 32 crediti E.C.M.
Dal 1 al 5 aprile 2009, Settimana di formazione ed approfondimento della Riabilitazione Integrata secondo il Metodo
Rességuier c/o |.M.R. Italia (Firenze).
20-21 Settembre, 4-5-18 Ottobre 2008, 1-2 Novembre, 20-21 Dicembre Corso di base “L’approccio zooantropologico
nelle attivita educative e co-terapeutiche assistite dagli animali” c/o Facolta di Medicina Veterinaria Sassari
Gennaio-Dicembre 2008: Attivita di Tutoraggio, 15 Crediti E.C.M.
15 Novembre 2008 — Convegno “Il Supporto Psicosociale agli operatori del soccorso”, Istituto Superiore antincendi
Via del Commercio 13, Roma

26-27-28 Settembre 2008, 3° Campo Scuola Nazionale di Protezione Civile degli Psicologi Italiani del’Emergenza “la
catastrofe e i suoi simboli: competenze e abilita degli Psicologi del’Emergenza”, Rovereto 11 crediti E.C.M.

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO
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INGLESE/SPAGNOLO

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

BUONO
DISCRETO
DISCRETO

Buone competenze comunicative e relazionali, predisposizione al lavoro di squadra. Buone
capacita creative e propositive nella relazione con I'Altro.

Buone capacita nell'organizzazione del lavoro e competenza nel coordinamento e nella
supervisione dei collaboratori. Competenza progettuale ed abilita operative nella realizzazione di
laboratori e gruppi per adulti e bambini..

Competenza ed abilita nell'utilizzo di strumenti diagnostici, questionari ed altri materiali, e
nell'utilizzo di programmi per I'elaborazione dei dati.

CANTO

Competenza sportiva in diversi settori, pallavolo a livello agonistico dal 1986 al 2009

Idonea alla selezione del comune di Cagliari (Luglio 2012), 10° posto in Graduatoria

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.L. 196/2003 denominato codice in materia dei dati personali ed
esprimo il mio consenso al trattamento dei miei dati personali di cui il Committente verra’ a conoscenza nel corso del rapporto
di lavoro. Dichiaro che tutto quanto dichiarato nel presente Curriculum corrisponde a verita.

Cagliari 2 OTTOBRE 2022
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